Ordlista

Acklamation— muntlig omrostning. Det vanligaste sattet att fatta beslut pa, genom ja-rop.
En ropar aldrig nej. Om en ar mot forslaget ar en tyst, och ropar bara ja pa det forslag som
en stodjer. Motesordforanden avgor vilket forslag som fick flest ja. Jamfor Votering.

Absolut majoritet Mer @n halften av rosterna. Jamfor Majoritet.

Adjungera Lata utomstaende personer, till exempel experter, vara narvarande vid
forbundsmotet. De har da yttranderatt, men inte forslags- och rostratt.

Ajournera Skjuta upp ett mote till senare tidpunkt. Ajourneringen kan bestammas till tio
minuter, en timme, en dag osv. Nar motet aterupptas ar det formellt samma mote som
fortsatter.

Ansvar Styrelsen i en organisation har ansvar for att verksamheten genomfors enligt
stadgarna. Ansvaret ar gemensamt i styrelsen. Ansvarsfrihet ges av forbundsmaétet pa
forslag av revisorerna.

Ansvarsfrihet En styrelse beviljas ansvarsfrihet av arsmotet/forbundsmétet sedan
motesdeltagarna tagit del av styrelsens och revisorernas berattelser och darefter haft
tillfalle till en fri och 6ppen debatt i fragan. Ansvarsfrihet beviljas en styrelse som har utfort
sitt arbete utan allvarliga forseelser. Det innebar att styrelseledamaéternainte senare kan
stallas till ansvar for nagot som hant under det ar de beviljats ansvarsfrihet for.

Arbetsplan Plan for hur organisationen ska arbeta under det narmaste aret/aren.

Asynkront En asynkron omrostning innebar att att omrostningar sker vid olika tillfallen
under ett forutbestamt tidsspann. Resultat publiceras efter att omrostningen ar stangd.

Att-sats Karnan, sjalva kravet, i ett yrkande, en motion eller ett forslag. Skrivs oftast i formen

av en att-sats, en mening som inleds med ordet att. Oftast inleds motionen med en
resonerande brodtext. Att-satsen ar forslaget till beslut.

Avslag Forkastande av yrkande, motion eller forslag.

Begdra ordet Varje ombud har ett numrerat rostkort som halls upp av ombudet nar den vill
yttra sig i en fradga. De som ansvarar for talarlistan skriver upp numret pa talarlistan.
Métesordforande ger ordet till nasta person pa talarlistan.

Beslut Avgdrande i en fraga som ett méte traffar enhalligt eller med majoritet.

Beslutsfor Se Beslutsmassig.

Beslutsgang Satt att fatta beslut pa. Vanligen forséker man forst fatta beslut med
acklamation, gar inte detta gors en forsoksvotering (6ppen omrdstning). Darefter kan det
ske rostrakning.

Beslutsmassig Ratt att fatta beslut. Forbundsmotet ar beslutsmassigt nar efter stadgeenlig
kallelse minst 1/4 av mojliga, rostberattigade ombud ar narvarande

Besvara En motion anses besvarad om man anser att kraven som stalls i den redan ar
tillgodosedda.



Bifall Accepterande, godkannande av yrkande, motion, eller forslag. Motsatsen kallas
avslag.

Bordlaggning Beslut att skjuta upp ett drende till ett senare tillfalle.

Dagordning En dagordning ar ett motesschema och den lista som presenterar de arenden
som &r tankta att behandlas vid motet. Dagordningen anger i vilken ordning fragorna ska
behandlas. Jamfor Foredragningslista

Enkel majoritet Mer an halften av rosterna. Jamfor Majoritet.

Firmatecknare Person som har ratt att teckna avtal, eller till exempel gora utbetalningar i
organisationens namn.

Fyllnadsval Tillsattande av styrelsepost efter nagon fértroendevald som avgatt innan
mandatperioden [6pt ut.

Foredragningslista Den lista som presenterar de drenden som ar tankta att behandlas vid
motet. Foredragningslistan anger i vilken ordning fragorna ska behandlas.
Foredragningslistan foreslas av styrelsen och faststalls av motet. Jamfor Dagordning.

Forslagsratt Ratt att komma med forslag. Kallas aven yrkanderatt. Varje ombud och
ledamot av foérbundsstyrelsen har ratt att 1agga forslag. Det galler ocksa utskott valda av
forbundsmotet samt revisorer och tingets representanter i fragor kopplat till deras uppdrag.
Alla forslag, inklusive tillaggs- och andringsforslag, ska lamnas skriftligt.

Forsoksvotering Brukar goras efter att votering begarts for att man ska slippa rakna alla
roster manuellt. Forsoksvotering sker i regel med handupprackning av rostkort.

Fortroendevalda Av arsmotet eller forbundsmétet utsedda personer (till exempel
styrelseledamoter och revisorer).

Huvudforslag Se Kontrapropositionsvotering.

| forening med Tillsammans med. Kassoren har till exempel ibland endast tillatelse att
teckna firman i férening med ordféranden. Bada maste da skriva under for att avtal etcetera
ska galla.

Justering Kontroll av att métesprotokollet ar riktigt, det vill saga att det overensstammer
med vad som verkligen beslutades. Justering sker genom ordféranden och av motet
utsedda justerare, som pa motets vagnar intygar att protokollet ar riktigt. Vanligen signerar
justerarna med sina initialer pa varje sida, och med hela namnteckningen pa sista sidan i
protokollet. Det gors for att ingen sida ska kunna bytas ut i efterhand.

Protokollet &r inte giltigt forran efter justering. Undantaget ar om forbundsmaotet beslutar
om att frdgan ska vara omedelbart justerad. Fore sadant beslut ska alla ombud fa klart for
sig ordalydelsen i beslutet, antingen genom att beslutet lases upp, men helst att det ges i
skrift sa att alla kan se och ta del av texten.



Justerare Person som kontrollerar att motesprotokollet ar riktigt, det vill sédga att det
overensstammer med vad som verkligen beslutades.

Jamkning Sammanfdrande av tva liknande yrkanden till ett. Kan foreslas av ordférande,
men maste godkadnnas av de som gjort yrkandena.

Kallelse Meddelande till medlemmarna om tid och plats for mote. Det star i stadgarna nar
kallelsen senast maste vara medlemmarna tillhanda. Forbundsmétet ska kallas senast fyra
manader innan motets dppnande.

Forbundsmote NSF:s hogsta beslutande organ. Sker vartannat ar.
Konsensus Nar motet ar helt enigt om ett beslut, det vill sdga alla tycker samma i en fraga.

Konstituering Fordelning av olika uppdrag inom en styrelse. Ibland valjer man bara
ordférande pa arsmotet, medan 6vriga poster fordelas inom styrelsen (till exempel vice
ordforande, sekreterare, kassor).

Kontrapropositionsvotering Voteringar som gors for att fa fram ett motférslag till
huvudférslaget i huvudvoteringen. Tva av forslagen stalls mot varandra at gangen tills ett
enda forslag ar kvar. Detta forslag stalls mot huvudforslaget. Propositionsordningen maste
faststallas av motet.

Kvalificerad majoritet Minst 2/3 av de avgivna rosterna. Jamfor Majoritet.
Lagga nagot till handlingarna Innebar att arendet noteras i protokollet utan att vidare beslut
tas i fragan. Foregadende motesprotokoll och rapporter ar exempel pa dokument/arenden

som oftast bara laggs till handlingarna.

Majoritet Flertalet vid en omrostning. Om det inte sarskilt anges i stadgarna, fattas beslut
med enkel majoritet.

Enkel (relativ) majoritet innebar att ett forslag vid en omrdstning maste stodjas av mer an
halften av det totala antalet avgivna roster.

Kvalificerad majoritet innebar att ett forslag vid en omrostning maste antas av en majoritet
som ar storre an halften av de narvarande rostberattigade, till exempel 2/3 av de avgivna
rosterna. Granserna for kvalificerad majoritet syftar till att forhindra att viktiga forandringar
beslutas genom en tillfallig enkel majoritet.

Mandatperiod Tidsperiod som fortroendevald (till exempel ordférande och styrelseledamot)
valjs for, ofta ett eller tva ar.

Minoritet Mindre antal roster vid omrostning.

Motion Skriftligt forslag till arsmaotet eller forbundsmotet fran enskild person, kar eller
distrikt.



Nominering Forslag pa personer till fortroendeposter, som till exempel ordférande eller
styrelseledamot.

Omedelbar justering Om det ar brattom med att ett beslut ska borja galla kan man besluta
om att paragrafen ar omedelbart justerad. Da behdver man inte vanta pa att hela protokollet
har skrivits ut och justerats for just den paragrafen. Detta ar vanligt for att till exempel utse
firmatecknare i en nyutsedd styrelse. Se dven under justering.

Omrostning kan vara 6ppen, genom till exempel handupprackning, eller sluten, till exempel
med hjalp av rostsedlar.

Ordforande Person som av arsmote utsetts att leda verksamheten. Ordforande ska skiljas
fran motesordforande, som ar en person som endast utsetts att leda ett moéte.

Ordningsfraga En ordningsfraga ar en fraga pa ett mote, som galler sjédlva formerna for
motet och hur det skall hallas. En ordningsfraga far normalt vackas nar som helst pa motet,
oavsett hur dagordningen ser ut, och diskuteras fore sakfragan. En ordningsfraga bryter
eventuell talarlista i sakfragan, och kan i sin tur fa en egen talarlista om flera vill yttra sig i
ordningsfradgan. Exempel pa ordningsfragor kan vara adjungeringar, streck i debatten,
sakupplysningar och val av métesfunktionarer.

Paragraf Man brukar dela in protokollet i paragrafer, det vill saga olika delar som behandlar
ett arende var.

Plenum Forhandlingar i plenum innebar att alla rostberattigade samlas i motessalen for att
fatta beslut.

Presidium De som leder ett storre mote. Bestar ofta av ordférande och sekreterare.

Propositionsordning Ordningen i vilken forslagen stalls mot varandra benamns
voteringsordning eller propositionsordning och ska faststallas av motet, oftast efter férslag
av motesordforande. Jamfor Kontrapropositionsvotering.

Protokoll Skriftlig handling, ford av sekreterare, som ar en redogorelse for vad som skett
under ett mote. Vanligtvis antecknas endast fragans innehall samt beslut (beslutsprotokoll).
Protokollet maste justeras for att bli giltigt.

Remiss Overlamnande av drende till ndgon instans, till exempel styrelse, fér utredning eller
kommentar. Kan ocksa betyda sjalva resultatet av en utredning. Jamfor Aterremiss.

Reservation Kan anmalas i samband med beslut och innebar att man tydligt vill markera att
man tar avstand fran beslutet. Reservation kan vara blank eller motiverad. Reservation ska
tas till protokollet. En annan form av reservation ar att anmala och fa antecknat att man inte
deltagit i beslutet.

Revision Granskning av styrelsens forvaltning. Granskningen omfattar framst den
ekonomiska forvaltningen, men aven verksamheterna i ovrigt, sa kallad sakrevision.
Revisionen gors av revisorer som valjs av arsmotet.



Revisionsberattelse Redogorelse 6ver den granskning som revisorerna har gjort. Berattelsen
lamnas till arsmotet med bland annat forslag om ansvarsfrihet for styrelsen.

Revisor Person som har valts att granska styrelsens forvaltning. Se Revision.

Rostlangd Forteckning 6ver de rostberattigade pa arsmotet. Endast de personer som finns
med i rostlangden har rostratt och darmed majlighet att fatta beslut pd arsmotet.

Rostraknare De personer som utses vid ett méte for att rakna samman de avgivna rosterna
vid votering eller sluten omrdstning.

Rostrakning Rakning av rosterna vid votering eller sluten omrdstning.
Rostratt Ratt att rosta pa motet.

Sakupplysning Upplysning som kan vara till nytta for de narvarande vid ett mote. En
sakupplysning gar fore i talarlistan. Det far inte vara ett inldagg for eller emot frdgan som
behandlas.

Stadgar Handling som faststaller under vilka former en forening ska arbeta. Stadgarna ska
finnas tillgangliga for varje medlem. Stadgarna kan dndras genom samstammiga beslut pa
tva forbundsmoten eller genom beslut med tva tredjedels majoritet pa ett ordinarie
forbundsmaote. En stadgeandring som ror forhallande till annat forbund inom IOGT-NTO-
rorelsen kan endast géras genom samstammiga forbundsmaten och kongressbeslut av alla
forbund som stadgeandringen beror.

Streck i debatten Ett yrkande pa streck i debatten innebar att diskussionen kring en specifik
fraga ska avslutas. Om motet beslutar att infora streck i debatten far de som vill darefter
skriva upp sig pa talarlistan, och sedan fortsatter debatten tills denna ar tom, utan att den
kan fyllas pa, savida inte strecket upphavs. Innan diskussionen aterupptas i fragan maste
motet dven justera yrkandeldngden. Det innebar att inga ytterligare forslag/yrkande far
laggas efter streck i debatten.

Styrelse De personer som har utsetts av arsmotet att handlagga foreningens
angelagenheter mellan arsmotena.

Suppleant Ersattare i styrelser, kommittéer etcetera. Suppleant intrader for ordinarie
ledamot da den har férhinder. | manga foreningar kallas suppleanterna till alla
sammantraden och har da yttrande- och forslagsratt, men inte rostratt. Da suppleanten
ersatter ndgon i styrelsen har de daremot aven rostratt. | vissa fall ar suppleanten personlig
och intrader endast i stallet for viss ledamot. Det ar dock inte nédvandigt att valja
suppleanter till en styrelse, och det blir allt vanligare att inte gora det.

Talarlista Lista som fors 6ver dem som begart ordet under ett moéte. Talarlistan far inte
brytas av andra inlagg an sakupplysning eller diskussion i ordningsfraga.

Talartidsbegransning Vid forbundsmoétet finns det normalt ingen talarbegransning. Detta
infors endast om det finns risk for att moétet hamnar i tidsnod. Det ar dock forbundsmotet



som beslutar om det ska infGras talarbegransning, och det kan ske bade pa
motespresidiets forslag som fran ett ombud.

Teckna forening Innebar att skriva under nagot i foreningens namn, det vill sdga att vara
foreningens firmatecknare. Se Firmatecknare.

Tidsbegransning Maxtid for inlaggens/talens langd. Kan beslutas av mote vid langre
debatter.

Tillaggsyrkande Kompletterande yrkande till annat yrkande.

Valberedning Kommitté, i regel utsedd av arsmétet/forbundsmotet, for att forbereda forslag
till val av styrelseledamdéter, revisorer och ibland dven kommittéer vid kommande arsmate.

Verksamhetsplan Se Arbetsplan.
Verksamhetsberattelse Redogorelse fran styrelse over viktigare handelser under det gangna
aret. Ska godkannas av arsmétet. Det kan handa att ombud har asikter om innehallet. De

kan antecknas till protokollet, men @ndras inte i underlaget som ar att betrakta som
styrelsens berattelse.

Votering Rakning av rosterna. Ska alltid goras da ndgon begar det. Da votering begars gors
forst en sa kallad férsoksvotering genom handupprackning av rostkorten. Begars rostrakning
sa ska detta genomforas. Vid lika rostetal vid personval skiljer lotten. Jamfor Acklamation.
Yrkande Ett forslag. Se Att-sats.

Yttrande Styrelsens eller ett utskotts utldtande 6ver exempelvis en motion.

Yttranderatt Ratt att yttra sig pa ett mote, som regleras i stadgarna. Alla medlemmar i I0GT-
NTO-rorelsen har ratt att yttra sig pa forbundsmétet, aven om de inte ar valda ombud.
Jamfor Forslagsratt och Rostratt.

Arsberittelse Se Verksamhetsberittelse.

Arsmote Det arliga motet som ar det hogsta beslutande organet. Pa nationell niva heter det
forbundsmote inom NSF. Pa arsmotet diskuteras styrelsens och revisorernas skriftliga

berattelser och forslag samt eventuella motioner, och en ny styrelse valjs.

Aterremiss Ett forslag skickas tillbaka till styrelsen for ytterligare utredning.





