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Inledning

Detta ér slutrapporten fran utredningen om ndrmare samverkan med Scouterna i ljuset av den
pagaende utredningen om en ny nykterhetsrorelse.

Utredningen redovisar hur arbetet organiserats och gatt till. De slutsatser som redovisas ar
avsedda att tas med i scoutkarernas 6verviagande vid beslut om medlemskap 1 den nya
nykterhetsrorelsen respektive Scouterna.

Bakgrund

Pa Forbundsmotet 2023 fattades beslut om att NSF skall utreda en ndrmare samverkan med
Scouterna. Forbundsstyrelsen hade 6nskat att fa ett sdidant mandat att anvénda vid behov och
motet beslutade att ge bade ett mandat och ett uppdrag att genomfora en sddan utredning.
Utredningen skall ses i ljuset av den samtidigt beslutade utredningen om en ny
organisationsform for IOGT-NTO rorelsen.

Forbundsstyrelsen inledde denna utredning tidigt 2024 och gav den formen av ett enkelt
projekt. Férbundsstyrelsen beslutade ocksa att ge uppdraget till FO Anders Odman och VFO
Birgitta Ipsonius.

Nedan hittar ni det beslut pa Forbundsmatet som ligger till grund for denna utredning:

FM BESLOT

att NSF:s forbundsstyrelse far i uppdrag att under 2023 inom NSF tillsatta en egen
utredningsgrupp for NSF:s framtida organisationstillhdrighet, vilken ska ha en bred erfarenhet
av NSF, svensk scouting och nykterhetsrorelsen

att utredningsgruppen ges i uppdrag att fora samtal avseende NSF:s framtida anslutningsform
med Scouterna samt med nya Nykterhetsrorelsen

att utredningsgruppen i samtal med Scouterna ges i uppdrag att utreda moéjligheten for att NSF
med sina ingaende karer far utgora en form av intresseorganisation inom Scouterna med
bibehallet organisationsnummer

FM BESLOT att som medskick till forbundsstyrelse ge:

« forbundsstyrelsen verkar for att resultatet av utredningen ska paverka karernas verksamhet
sa lite som mojligt

+ forbundsstyrelsen verkar for att NSF har en distriktsindelning som &r relevant for
samarbete och utveckling av férbundet

» forbundsstyrelsen verkar for att NSF fortsatt har en egen ekonomi

» forbundsstyrelsen verkar for att distriktens framtida organisation beaktas i utredning. Detta
kan ske i samarbete med distriktsordférandena

« forbundsstyrelsen verkar for att vi & noga med att behalla var samhorighet och kultur i en
vidare omorganisering

(Utdrag ur protokoll fér Forbundsmote 2023 med utvalda beslut som berdr den egna
utredningen)



Organisation

Det bildades en projektgrupp med foljande medlemmar:

Anders Odman FO

Birgitta Ipsonius vFO

Goran Héagerdal Forbundsrektor NBV, medlem 1 Scouternas valberedning mm

Efraim Pettersson, Medlem i BU, St Levene scoutkar

Linn Ternefors medlem i Scouternas styrelse, IC WAGGGS, tidigare GS NSF (adjungerad till

gruppen).

Det inbjods en aktiv utdkad referensgrupp med foljande medlemmar:

Bodil Hansen Ann Nordstedt Ellen Garnwall
Rolf Andersson Christer Ipsonius Mattias Juninger
Adam Hansson Hanna Petersson Anna Christensen
Rikard Bergsten Sara Morner Malin Fornstedt

Josefin Hellroth Larsson

Med aktiv avsags att utskickade fragor bearbetas av respektive medlem for att sedan stimmas
av pa moten. Gruppens sammansittning avsag att spegla alder, erfarenhet, kon, geografi mm.
Tyvirr var gensvaret fran de tillfragade lite ljummet och nidrvaron pad mdtena begriansat.

Det huvudsakliga utredningsarbetet utover mdétena har genomforts av Birgitta Ipsonius och
Anders Odman.

Arbetsgang

Utredningsarbetet har bestétt av ett antal samtal och informationsinhdmtning med i forsta
hand Scouterna, egna arbetsmdten samt diskussioner i projektgruppen.

Samtal och informationsinhdmtning har genomforts med:
Viktor L och Ida T FO Scouterna

Anna-Karin H GS Scouterna

Anton Nilsson Projektledare Scouternas strategi

Adam Lundberg Projektledare Scouterna nystart

Malin Wallin Regionchef Scouterna Vistra regionen

Vi har nérvarat vid:
Scouternas scoutledningshelg
Utbildningsdagarna Scouternas FHSK



Vad vill vi?

Utifran dialogmoten varen 2023, Forbundsrad 2024, samtal och diskussioner med
projektgruppen samt referensgruppen har forbundsstyrelsen samlat tankar, funderingar samt
asikter.

Utifran en tematisk analys séllades nedanstaende uttryck frdn medlemmar, projektgruppen
samt referensgruppen ut som de mest betydelsefulla onskemal om NSF:s framtida form.

* NSF ir ett forbund med stark kultur

» For oss ér nykterheten inte bara ett personligt stillningstagande, for oss dr det viktigt
att det finns en organisation kring nykterheten

* Vi vill behalla scouting med nykter samt drogfri profil och erbjuda densamma till flera

* Vara medlemmar vill fortsitta att bygga vidare pa den gemenskap som finns 1 NSF

* Vira medlemmar vill att vi kan fortsétta att bedriva var kursverksamhet och arrangera
scoutarrangemang

e Hur stottar vi vara medlemmar 1 att fortsatt kunna behalla kulturen samt det natverk
som finns 1 NSF?

Ovanstédende 6nskemal har vi tagit med oss i samtal och diskussioner med Scouterna. I dessa
samtal har vi frimst fokuserat pa medskick av positiv karaktar.

Fragestallningar

Det vi har efterforskat information om och forstaelse av ér i huvudsak:
1/ Scouternas relation med organisationer utanfér Scouterna

2/ Olika slag av samverkansorganisationer

3/ Nya forslag till scoutverksamhet i organisationer som inte har det idag.
4/ Vad ér scoutverksamhet?

5/ Strukturer inom Scouterna for olika intressen?

6/ Lokalt stdd till scoutkérer med olika profil

7/ Lokalt stod till scoutkdrer i allmédnhet

8/ Intern demokrati 1 Scouterna till exempel Demokratijamboree

9/ Synen pé anlidggningar for scoutverksamhet (huvudman mm)

10/ Nystarter



Slutsatser

1/ Scouterna dnskar samverka med organisationer inom Civilsamhillet med likartade
varderingar sdsom nykterhetsrorelsen. Sddan samverkan kan se ut pd ménga olika sétt. Man
provar nya végar hela tiden.

2/ En scoutverksamhet skall formas till en scoutkar och ha Scouternas normalstadgar men kan
ha tillagg for till exempel sin samverkansorganisation. Har betonas den demokratiska
processen och all medlemmars inflytande.

3/ Inom Scouterna kan det skapas “tematiska strukturer” for att ta till vara och kanalisera olika
intressen. Sadana strukturer kan vara mer eller mindre fasta organisatoriskt och éver tid. De
kan besta av enskilda medlemmar (ex Regnbédgsscouterna) eller Scoutkérer (ex
Riksskeppslaget for sjoscoutkarer). De uppstar vid behov och drivs ideellt.

4/ Scouterna dr oppna for att kanalisera stdd till nya karer eller karer som direktansluter sig
om det skulle underldtta. Detta hanteras lokalt i respektive region.

5/ Varje kar som éar direktansluten dr med i det lokala distriktet och regionen. Det dr omvittnat
att engagemanget i distrikt varierar mycket mellan olika karer. Det ar distrikten och kéirerna
som &dger de materiella tillgangarna i Scouterna (ex Véssard, Kragenés, Apelhult; Mandalay
0SV)

Scouterna dr dérfor inte intresserade av att vara huvudman for vara anldggningsstiftelser.

6/ Scouterna dr mycket intresserade av att NSF:s kérer hittar en organisatorisk tillhdrighet
som gor att de finns kvar, kan utvecklas, bli bade storre och fler samt behalla sin profil.

7) MUCF-bidrag soks antingen via Scouterna eller nya nykterhetsrorelsen.

Mojliga samarbetsavtal med Scouterna

Scouterna har samarbetsavtal med samverkansorganisationer. Dessa avtal ser olika ut
beroende pé hur samverkansorganisationen ar uppbyggd och organiserad samt hur
scoutkarerna inom samverkansorganisationen relaterar till Scouterna.

Scoutkérerna kan antingen vara direktanslutna till Scouterna eller vara anslutna via
samverkansorganisationen. Bada upplédggen finns i dag.

I forslaget till ny nykterhetsrorelse kan bada alternativen bli aktuella. Den scoutkommitté som
foreslds skapas far ansvaret for samverkansavtalet medan den rent juridiskt skrivs mellan
Scouterna och Allménforbundet. Projektet har initialt tagit kontakt med Scouterna pa
tjdnstemannaniva dér det har framgétt att det viktigaste for Scouterna &r att NSF:s medlemmar
fortsétter att vara scouter och att projektet skulle aterkomma nér det framkommit hur vi vill
gora. Under remissperioden framkom det fran Scouternas hall att scoutkarens sjdlvstidndighet
ar en viktig faktor.

Gillande ett samarbetsavtal med den nya nykterhetsrorelsen arbetar vi vidare med vissa fragor
sdsom att Scouternas normalstadgar ska gilla, vilket beror uttrdde samt scoutkdrens tillgdngar.
Vi arbetar dven vidare med val av ledaméter 1 scoutkommittén och hantering av
medlemsavgift.



Scouterna ser svarigheter i att NSF skulle inga i Scouterna som ett eget distrikt gidllande
styrning samt ur ett organisatoriskt perspektiv.

Tematisk organisering

Inom Scouterna kan det skapas “tematiska strukturer”. Saddana strukturer dr inte en del av
Scouternas stadgar utan regleras vid behov. Tematiska strukturer kan variera éver tid och
struktur. De kan var mer tillfélliga och bestd av medlemmar med intresse for en viss
fraga/omrade eller mer fasta dver tid och med mycket egna enkla stadgar. De drivs helt ideellt
och innehéller vanligen ingen ekonomi.

De exempel som ndmnts dr Regnbagsscouterna som en mer tillfallig struktur for medlemmar
och Riksskeppslaget dit sjoscoutkarer kan ansluta sig. Riksskeppslaget hanterar fradgor som ar
av intresse enbart for sjoscoutkdrer (ex marken) och arbetar genom att sammankalla ett
Riksskeppsrdd en ging per ér.

Dessa tematiska strukturer verkar inom Scouterna och kan inte jdmstédllas med
samverkansorganisationer eller distrikt. De &r att se som organiserade intressegrupper.

Uppdraget slutfort

Projektgruppen anser att med denna rapport har uppdraget frain Forbundsmotet genomforts.



